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CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

HAIDY ISABEL DUQUE CUESTA, en mi calidad de Directora de Familias y Comunidades, certifico que MARI
LUZ TIMARAN TISOY identificada con cédula de ciudadania nimero No. c.c. 27.470.630, cumple con los
requisitos de formacion y experiencia sefialados en el Estudio Previo que hace parte integral del presente proceso
contractual identificado con SITCO No.194086 como se evidencia a continuacién:

1. TRAMITE DE CONSULTA AL BANCO DE HOJAS DE VIDA

a. Estudio sobre aplicacion de excepciones

EXCEPCION APLICA

JUSTIFICACION

Cuando se identifique que las personas naturales que
actualmente ejecutan Contratos de Prestacion de Servicios
o de Apoyo a la Gestion cuentan con la idoneidad y NO
experiencias requeridas para ejecutar los contratos que se
identifiquen en el Plan Anual de Adquisiciones

N/A

Contratos de prestacion de servicios profesionales de
personal de que corresponda a la categoria | de la “Tabla
de Referencia de Honorarios Contratistas prestacién de
Servicios y Apoyo a la Gestion” del ICBF, siempre que las
obligaciones contractuales requieran alto grado de
experticia, alto nivel de confidencialidad de la informacién

NO

N/A

b. Consulta en el Banco de Hojas de Vida

De conformidad con lo establecido en el-numeral 2 del articulo 7° de la Resolucion No. 6893 del 20 de octubre
de 2023, mediante correo electronico del 06 de febrero de 2024 se solicitd consultar en el Banco de hojas de

vida del ICBF el perfil indicado a continuacion:

FORMACION:
NIVEL PROFESIONAL
En alguna de las siguientes areas del conocimiento:
Pregrado e  Ciencias sociales y humanas
: : e Lingiista
TITULO(S) DE FORMACION
REQUERIDO(S) Titulo de posgrado o su equivalencia en alguna de
las siguientes areas del conocimiento:
Posgrado
e  Ciencias Sociales y Humanas
EXPERIENCIA:
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CONDICIONES EXPERIENCIA REQUERIDA
TIPO DE EXPERIENCIA Profesional con Posgrado o su equivalencia en tiempo

MESES MINIMOS SESENTA (60) meses

comunitarias

12 meses relacionados en trabajo con procesos de
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA asistencia técnica, gestion de politicas sociales y

Al respecto, se recibié respuesta el dia 14 de febrero de 2024 en la que se ‘elacionan los siguientes

profesionales:
- EMILY BLANCO LOZANO (c.c. 1.001.317.234) Linguiista
- NATALIA HURTADO (c.c. 1.015.428.514) Lingiista
- MARI LUZ TIMARAN (CC. 27.470.630) Ling(ista

c. Anilisis de la(s) hoja(s) de vida recibida(s)

Con base en la respuesta recibida, en la Direccion de Familias y Comunidades se efectu6 revision a las hojas de
vida inscritas en el Banco de Hojas de Vida del ICBF dando como resultado lo siguiente:

- EMILY BLANCO LOZANO (c.c. 1.001.317.234) Linguista

Una vez verificada la hoja de vida y los.soportes correspondientes, se identifico que cumple el perfil requerido,

por lo cual se cito a entrevista.

- NATALIA HURTADO (c.c. 1.015.428.514) Linguista

Una vez verificada la hoja de vida y los soportes correspondientes, se identificd que cumple el perfil requerido,

por lo cual se cit6 a entrevista.

- MARI LUZ TIMARAN (CC:27.470.630) Lingiista

Una vez verificada la hoja de vida y los soportes correspondientes, se identificé que cumple el perfil requerido,

por lo cual se citd a entrevista.
d. | Entrevista

- EMILY BLANCO LOZANO (c.c. 1.001.317.234) Lingtista

La entrevista se realizd el 14 de febrero de 2024, se explicaron las condiciones del contrato a celebrar, se
realizaron preguntas al candidato. Sin embargo, se pudo evidenciar que la experiencia profesional no se ajusta a
lo requerido, debido a que no se evidencia experiencia en trabajo con comunidades, ni tampoco en lo
relacionado a la gestion técnica de politicas sociales y poblacionales, se destacan sus destrezas y experiencia

en el tema de disefio editorial. Por lo tanto, se decidié no continuar con el proceso.

- NATALIA HURTADO (c.c. 1.015.428.514) Linguista
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La entrevista se realiz6 el 14 de febrero de 2024, se explicaron las condiciones del contrato a celebrar, se
realizaron preguntas a la profesional. Sin embargo, se pudo evidenciar que la experiencia profesional del
candidato no esta relacionada con el objeto de la contratacidn, ya que no cuenta con experiencia especifica en
trabajo con procesos de gestion técnica de politicas sociales y poblacionales. Por lo tanto, se decidié no
continuar con el proceso.

- MARI LUZ TIMARAN (CC. 27.470.630) Lingiiista

La entrevista se realizd el 14 de febrero de 2024, se explicaron las condiciones del contrato a celebrar, se
realizaron preguntas a la profesional, evidenciando que adicional a su experiencia profesional-€s conocedora del
trabajo en territorios con comunidades y familias étnicas, ademas, de diversos procesos de asistencia técnica,
gestion de politicas sociales y poblacionales. Por lo anterior, se solicito-que manifestara su interés en la
ejecucion del contrato, a lo que respondié de manera positiva, razén por la cual, se da continuidad a las
gestiones propias del proceso de contratacion.

2. FORMACION

NIVEL

PROFESIONAL

En alguna de las siguientes areas del conocimiento:

Pregrado D :
e  Ciencias sociales y humanas
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TITULO(S) DE
FORMACION
REQUERIDO(S)

e  Linglista

Titulo de posgrado o'su equivalencia en alguna de las siguientes areas del conocimiento:

Posgrado .

Ciencias Sociales y Humanas

TITULO(S) DE
FORMACION
APORTADO(S)

Linguista
Titulo

Especialista en Desarrollo Integral de la infancia y la adolescencia

Institucion Educativa, Educacion
para el Trabajo y el Desarrollo
Humano o de Educacion Superior

que otorga el titulo

Universidad Nacional de Colombia
Corporacién Universitaria Iberoamericana.

Fecha de terminacion del
pénsum académico

N/A

Fecha de grado

18/07/2008
28/04/2023

Resolucion de Convalidacion

| NIA

TARJETA O
MATRICULA
PROFESIONAL

N/A

ANTECEDENTES
PROFESIONALES

N/A

EQUIVALENCIAS
APLICADAS

N/A

RESULTADO

CUMPLE

3. EXPERIENCIA
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CONDICIONES EXPERIENCIA REQUERIDA

TIPO DE EXPERIENCIA Profesional con Posgrado o su equivalencia en tiempo
MESES MINIMOS Sesenta (60) meses
MESES DE EXPERIENCIA 12 meses relacionados en trabajo con procesos de asistencia técnica y gestion de politicas
RELACIONADA sociales y comunitarias

Se deja constancia de que se revisaron y validaron los soportes de experiencia conforme_a la informacion que se

presenta a continuacion

EXPERIENCIA PROFESIONAL ACREDITADA (en meses) 67,7
EXPERIENCIA DOCENTE ACREDITADA (en meses) 0
EXPERIENCIA ANCESTRAL ACREDITADA (en meses) 0
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA ACREDITADA (en meses) 67,7
No Empleador/Contratante Inicio Terminacion Dias Observaciones
1 SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E 27/03/2023 2/12/2023 245
2 SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E 1/02/2019 3/05/2021 812
3 SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E 6/07/2018 31/01/2019 205
4 SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E 19/04/2018 30/06/2018 71
5 SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E 4/10/2017 31/03/2018 177
6 Universidad Nacional de Colombia 15/07/2022 31/07/2022 16
8  CABILDO INDIGENA INGA 15/10/2022 15/12/2022 60
10 MESA LOCAL INDIGENA DE LOS MARTIRES 1/07/2022 14/07/2022 13
11 MESA LOCAL INDIGENA DE LOS MARTIRES 1/02/2022 30/03/2022 59
5 Secretaria Distrital de‘Integracion
Social 22/06/2017 5/07/2018 373
13 o]
14 o]

3.1. Relacion de equivalencias aplicadas

N/A.

4. OTROS REQUISITOS COMPLEMENTARIOS

N/A.
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En constancia de lo anterior se firma el presente documento en la ciudad de Bogota DC, a los 04 dias de marzo de

2024.

Firma:

ot
/%S/K’;'f gl
o

Nombre del Jefe o Director de la dependencia
lider de la necesidad:

HAIDY ISABEL DUQUE CUESTA

Cargo:

Directora de Familias y Comunidades

Oficina o Direccion lider de la necesidad:

Direccion de Familias y Comunidades

Proyecté: Pedro Mauricio Sierra Amaya—Contratista Subdireccion de Gestion Técnica para la Atencion a la. Familia y Comunidades.
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